
 

 

 

 

 

 

 

 

फुङलिङ नगरपालिका 

स्थानीय राजपत्र 

    खण्ड-५                              संख्या-१०                 लिल िः२०७८।०३।१३  

                                

भाग-२ 

फुङलिङ नगरपालिका 

“फुङलिङ नगरपालिकाको तालिम, गोष्ठी तथा सेलमनार सम्वन्धी खर्चको मापदण्ड,  

२०७८” 

 

 

 

 

कार्यपालिकाको बैठकबाट पारित लिलतिः २०७८।०३।०८ 

फुङलिङ नगरपालिकाको  ालिि, गोष्ठी  था सेलिनार सम्वन्धी खर्चको िापदण्ड, 

२०७८ 

 

फुङलिङ नगरपालिकाको तालिम, गोष्ठी, सेलमनार तथा कार्ाचशािा जस्ता कार्चक्रम 

सञ्र्ािनिाई प्रभावकारी बनाउन, उपिव्ध स्रोत साधनको पररर्ािन एव ंप्रर्ोगमा पारदलशचता, 

लमतव्र्लर्ता, प्रभावकाररता तथा एकरुपता ल्र्ाई आलथचक सुशासन कार्म गनच त्र्स्ता कार्चक्रममा 

हुने खर्चको मापदण्ड लनधाचरण गनच आवस्र्क भएकोिे, 

फुङलिङ नगरपालिकाको प्रशासलकर् कार्चलवलध (लनर्लमत गने) ऐन, २०७४ को दफा ४ बमोलजम 

कार्चपालिकािे र्ो मापदण्ड जारर गरेको छ । 

 

पररच्छेद-१ 

प्रारलम्भक 

१. संलिप्त नाि र प्रारम्भ : (१) र्ो मापदण्डको नाम "फुङलिङ नगरपालिकाको तालिम, 

गोष्ठी तथा सेलमनार सम्वन्धी खर्चको मापदण्ड, २०७८" रहकेोछ । 

(२) र्ो मापदण्ड स्थालनर् राजपत्रमा प्रकालशत भएपलछ िाग ूहुनेछ । 

२.   पररभाषा: लवषर् वा प्रसंगिे अको अथच निागमेा र्स मापदण्डमा,- 

(क) "ऐन" भन्नािे स्थालनर् सरकार संर्ािन ऐन, २०७४ सम्झनपुदचछ । 

(ख) "मापदण्ड" भन्नािे फुङलिङ नगरपालिकाको तालिम, गोष्ठी तथा सेलमनार 

सम्वन्धी खर्चको मापदण्ड, २०७८ िाई सम्झन ुपदचछ । 

(ग) "नगरपालिका" भन्नािे फुङलिङ नगरपालिका कार्ाचिर्िाई सम्झनपुदचछ । 

(घ) "नगरसभा" भन्नािे फुङलिङ नगरपालिकाको नगरसभािाई सम्झनपुदचछ । 

            (ङ) "कार्चपालिका" भन्नािे फुङलिङ नगर कार्ाचपालिकािाई सम्झनपुदचछ । 

  

(र्) "पदालधकारी" भन्नािे  फुङलिङ नगर कार्चपालिकाका पदालधकाररिाई जनाउने 

छ। साथै र्ो शव्दिे नगरसभाका सदस्र्हरुिाई समते जनाउँछ ।  
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(छ) "बैठक" भन्नािे नगरसभा वा नगर कार्चपालिका वा लवषर्गत सलमलतहरु वा वडा 

सलमलत वा कुनै काननुी वा नीलतगत व्र्वस्था बमोलजम गलठत सलमलत वा 

कार्चदिहरुको बैठक सम्झन ुपदचछ । 

(ज) "गोष्ठी" भन्नािे कुनै लवषर्वस्त ु वा कुनै समसामलर्क महत्वको सवािमा 

सरोकारवािाहरु लबर् कार्चसलूर् सलहत गररने छिफि वा अन्तरकृर्ा सम्झन ु

पदचछ । साथ ैर्ो शव्दिे कुनै लवषर्मा गररने सेलमनार वा कार्ाचशािा समतेिाई 

जनाउँछ । 

(झ) "तालिम" भन्नािे प्रलशक्षाथी छनौट गरी वा नगरी सञ्र्ािन गररने छोटो वा 

िामो अवधीको तालिम सम्झन ुपदचछ । साथै र्ो शव्दिे िामो वा छोटो अवलधको 

लसप लवकास तालिमिाई समते जनाउँछ । 

(ञ) "प्रलशक्षक" भन्नािे सम्वलन्धत लवषर्मा मान्र्ता प्राप्त संस्थाबाट प्रलशक्षक 

प्रलशक्षण    तालिम लिएका वा लवषर् लवज्ञको रुपमा मान्र्ता प्राप्त गरेका तालिम 

प्रलशक्षण कार्चमा संिग्न व्र्लििाई सम्झन ुपदचछ । र्ो शव्दिे प्रमखु प्रलशक्षक वा 

साहार्क प्रलशक्षक समतेिाई जनाउँछ । 

(ट) "कार्चपत्र" भन्नािे तालिम, गोष्ठी, सेलमनार, सम्मिेन वा कार्ाचशािामा 

लवषर्वस्त ुलभत्र रही प्रस्ततु गररने कार्चपत्रिाई सम्झन ुपदचछ । र्ो शब्दिे लसप 

लवकास तालिममा प्रलशक्षणका िालग प्रस्ततु गररने लवषर्गत Hands out िाई 

समते जनाउँछ । 

(ठ) "प्रलतवदेन" भन्नािे कार्चक्रमको उद्दशे्र्, िक्ष्र् तथा उपिलव्ध सलहत कार्चक्रमको 

सरुुवात दलेख समापनसम्मका गलतलवलध समावशे गरर कार्चक्रमबाट प्राप्त प्रलतफि 

समते उल्िेख गररएको प्रलतवदेनिाई सम्झन ुपदचछ ।  

 

 पररच्छेद –२  

कायचक्रि खर्च सम्वलन्ध व्यवस्था 

 

३. सरकारी हि प्रयोग गने : वालषचक कार्चक्रम तथा वजटेमा समावशे भएका  तालिम वा 

गोष्ठी वा सेलमनार जस्ता कार्चक्रमहरु उपिब्ध भएसम्म सरकारी हिमा नै सञ्र्ािन 

गररनेछ। 

४. कायचक्रि खर्च सम्वलन्ध व्यवस्था : स्वीकृत वालषचक कार्चक्रम अन्तगचत सञ्र्ािन 

हुने तालिम िगार्तका अन्र् कार्चक्रममा मसिन्द िगार्त कार्चक्रम खर्चको भिुानी 

दहेार् बमोलजम हुनेछ; 

-क_ गोष्ठी, सेलमनार, सम्मिेन, कार्चशािाका िालग मसिन्द खर्च : 

-१_ सहभालगका िालग (प्रलत सहभालग)   –      १५०।  

-२_ प्रलशक्षण कार्चका िालग छोटो अवलध ७ लदनको(प्रलत कार्चक्रम )                              

–    ३०००। 

-३_ प्रलशक्षण कार्चका िालग ७ लदन भन्दा बढी अवधको िालग(प्रलत कार्चक्रम )               

–    ५०००। 

-ख_ सीप लवकास तथा अन्र् तालिम कार्चक्रमका िालग मसिन्द खर्च : 

-१_ सहभालगका िालग छोटो अवलधको ( ७ कार्चलदन सम्म प्रलत सहभालग)             

–     १५०।  

-२_ सहभालगका िालग मध्र्म अवलधको ( ३० कार्चलदन सम्म प्रलत सहभालग)                   

–     २००। 

-३_ सहभालगका िालग िामो अवलधको ( ३० कार्चलदन भन्दा बढी प्रलत सहभालग)                  

–     २५०। 

-४_ प्रलशक्षण कार्चका िालग छोटो अवलधको ( ७ कार्चलदन सम्म प्रलत कार्चक्रम)               

–   ३०००। 
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-५_ प्रलशक्षण कार्चका िालग मध्र्म अवलधको ( ३० कार्चलदन सम्म प्रलत कार्चक्रम)           

–   ५०००। 

-६_ प्रलशक्षण कार्चका िालग िामो अवलधको ( ३० कार्चलदन भन्दा बढी  प्रलत 

कार्चक्रम)    –   ७०००। 

-७_ अध्र्र्न, अविोकन भ्रमणका सहभालगका िालग प्रलत सहभालगिाई 

(एकपटक मात्र)   –     ३००। 

-८_ अध्र्र्न, अविोकन भ्रमणका सहभालगका िालग दलैनक भत्ता  तथा र्ातार्ात 

खर्च प्रर्लित लनर्मानसुार हुनेछ । 

स्पलस्िकरण : प्रलशक्षण कार्चको मसिन्द अन्तगचत किम वा डटपेन, कलप वा 

डार्रर, बोडचमाकच र, न्र्जूलप्रन्ट पेपर, पारदशचक पाना, माईललिर्र व्र्ाग, फार्ि, 

कार्चपत्रको फोटोकलप, मटेाकाडच, मालस्कङ टेप आदी खररद खर्चहरु पदचछन । 

-ग_ कार्चक्रम संर्ोजक र सहर्ोलगका िालग भत्ता : 

-१_ संर्ोजक भत्ता (अलधकतम १५ कार्चलदन सम्म प्रलतलदन)                                        

–     ६००। 

-२_ संर्ोजक भत्ता (१५ लदनपलछ प्रलतव्र्लि प्रलतलदन)                                                

–     ४००। 

-३_ सहर्ोलग भत्ता (अलधकतम १५ कार्चलदन सम्म प्रलतलदन)                                        

–     ३००। 

-४_ सहर्ोलग भत्ता (१५ लदनपलछ प्रलतव्र्लि प्रलतलदन)                                                

–     २००। 

नोट: एक कार्चक्रममा एक जना संर्ोजक रहने र लनजिे कार्चक्रमको प्रलतवदेन 

बझुाएपलछ मात्र  संर्ोजक भत्ता लदईनेछ । तथा एक कार्चक्रममा दईु जना सम्म 

सहर्ोलगिाई भत्ता लदन सलकनेछ । 

-घ_ लवलवध (प्रमाणपत्र, पानी, सरसफाई, तिु वा व्र्ानर इत्र्ालदका िालग) खर्च : 

-१_ ७ कार्चलदन सम्म प्रलत कार्चक्रम                                       –      ५०००। 

-२_ ३० कार्चलदन सम्म प्रलत कार्चक्रम                                      –   १००००। 

-३_ ३० कार्चलदन भन्दा वढी प्रलत कार्चक्रम           –   १५०००। 

-ङ_ तालिम सामाग्री  (कच्र्ा पदाथच, नमनुा, इन्धन पोकावन्दीका सामान, खररद गनुच पन े

सानालतना औजार आदी )                     – प्रर्लित बजार दर अनसुार । 

-र्_ तालिम सुलवधा(तालिम कक्ष तथा भाडामा लिनपुने उपकरणको भाडा)     – 

प्रर्लित बजार दर अनसुार । 

-छ_ स्थिगत प्रालवलधक परामशचदाताको दलैनक भ्रमण भत्ता र भ्रमण तथा आवास खर्च  

-१_ नेपाि सरकारको कमचर्ारी – लनर्मानसुार लितीर् तहको दैलनक भ्रमण भत्ता 

लदनपुने । 

-२_ अन्र् व्र्लिको िालग भ्रमण तथा आवास खर्च प्रलत लदन                                     

– १५००। 

-ज_ प्रलशक्षाथी अवास खर्च : 

-१_ प्रलत सहभालग प्रलत लदन (लजल्िा लभत्र)            –     ६००। 

-२_ प्रलत सहभालग प्रलत लदन (लजल्िा बालहर)            –    १०००। 

-झ_ प्रलशक्षक अवास खर्च (प्रलत प्रलशक्षक प्रलत लदन)            –    १०००। 

 तर तालिम आर्ोजना हुने स्थानमा कुनै सरकारी वा गरं सरकारी लनकार्को 

छात्रावास भएमा त्र्स्तो लनकार्िे तोकेको दरमा छात्रावासको प्रर्ोग गनच सलकने छ । 

त्र्स्तो सलुबधा नभएको अवस्थामा पाँर् कोष वा पन्र लकिोलमटर टाडाबाट तालिम 

भएको स्थानमा आई बास बस्न ुपदाचमात्र र्ो सलुवधा लदईने छ । 
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पररच्छेद–३ 

प्रलििण खर्च सम्वलन्ध व्यवस्था 

 

५. प्रलििण खर्च सम्वन्धी व्यवस्था : स्वीकृत वार्षिक कार्िक्रम अन्तर्ित सञ्चालन 

हनुे ताललम लर्ार्तका अन्र् कार्िक्रममा प्रशिक्षक, स्रोत व्र्शि, कार्िपत्र 
प्रस्ततुकताि तथा प्रलतवेदकको पारिश्रलमक भिुानी देहार् बमोशिम हनुेछ; 

-क_ नगरपालिकाद्धारा सञ्र्ािन गररने गोष्ठी, सेलमनार, सम्मिेन, कार्चशािाको 

कार्चपत्र प्रश्ततुकताच पाररश्रलमक (प्रलत सत्र) : 

-१_ प्रमखु प्रलशक्षक 

-क_ बालहरी प्रस्ततुकताच कार्चपत्र वापत                                –    २०००। 

-ख_ बालहरी प्रस्ततुकताच प्रवर्न वापत                                  –    १५००। 

-ग_ आन्तररक प्रस्ततुकताच प्रवर्न र कार्चपत्र वापत एकमषु्ट       –    २५००। 

-२_ सहार्क प्रलशक्षक 

-क_ बालहरी प्रस्ततुकताच कार्चपत्र वापत                             –    १५००। 

-ख_ बालहरी प्रस्ततुकताच प्रवर्न वापत                              –    १०००। 

-ग_ आन्तररक प्रस्ततुकताच प्रवर्न र कार्चपत्र वापत एकमषु्ट     – १५००। 

-ख_ गोष्ठी, सेलमनार, सम्मिेन, कार्चशािाको कार्चपत्रको लटप्पणीकताच पाररश्रलमक (प्रलत 

कार्चपत्र)  – १०००। 

 तर एउटा कार्चपत्रमा दईु जना भन्दा वढी लटप्पणीकताच राख्न पाईने छ । 

-ग_ सीप लवकास  तालिम तथा अन्र् तालिम कार्चक्रमका िालग कार्चपत्र प्रश्ततुकताच 

पाररश्रलमक (प्रलत सत्र)  खर्च : 

-१_ छोटो अवलधको तालिमको (७ लदनसम्मको िालग प्रलत कक्षा) : 

-क_ कार्चपत्र / Hands out वापत (प्रमखु प्रलशक्षक)          –    १०००। 

-ख_ कक्षा सञ्र्ािन वापत  (प्रमखु प्रलशक्षक)                  –     ८००। 

-ग_ कार्चपत्र / Hands out वापत (सहार्क प्रलशक्षक)         –    ८००। 

-घ_ कक्षा सञ्र्ािन वापत  (सहार्क प्रलशक्षक)                 –     ७००। 

-ङ_ आन्तररक प्रस्ततुकताच प्रवर्न र कार्चपत्र वापत एकमषु्ट(प्रमखु प्रलशक्ष 

 –    १५००। 

-र्_ आन्तररक प्रस्ततुकताच प्रवर्न र कार्चपत्र वापत एकमषु्ट(सहार्क 

प्रलशक्षक)      –    १२००। 

-२_ मध्र्म अवलधको तालिमको (३० लदनसम्मको िालग प्रलत लदन)  : 

-क_ बालहरी प्रमखु प्रलशक्षक प्रलतलदन (न्र्नुतम २ कक्षाको लिनपुने)                        

–    १५००। 

-ख_ बालहरी सहार्क प्रलशक्षक प्रलतलदन (न्र्नूतम २ कक्षा लिन ु पन)े                         

–   १०००। 

-ग_ आन्तररक प्रमखु प्रलशक्षक प्रवर्न र कार्चपत्र वापत प्रलतलदन  

(न्र्नूतम २ कक्षा लिन ुपने)                         –   १०००। 

-घ_ आन्तररक सहार्क प्रलशक्षक प्रवर्न र कार्चपत्र वापत प्रलतलदन  

(न्र्नूतम २ कक्षा लिन ुपने)                             –   ८००। 

-३_ िामो अवलधको तालिमको (३० कार्चलदन भन्दा बढी मालसक) : 

-क_ बालहरी प्रमखु प्रलशक्षक, (लदनको न्र्नुतम २ कक्षाको मालसक)                           

– ३००००। 

-ख_ बालहरी सहार्क प्रलशक्षक मालसक (लदनको न्र्नूतम २ कक्षाको मालसक)             

–   २१०००। 

-ग_ आन्तररक प्रमखु प्रलशक्षक प्रवर्न र कार्चपत्र वापत प्रलतलदन                                  

–       ८००। 

-घ_ आन्तररक सहार्क प्रलशक्षक प्रवर्न र कार्चपत्र वापत प्रलतलदन                               

–       ७००। 

-घ_ तालिम, गोष्ठी, सेलमनार, सम्मिेन, कार्चशािाको प्रलतवदेन तर्ार गने प्रलतवदेकको 

पाररश्रलमक :  
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-क_ छोटो अवलधको तालिम कार्चक्रमका िालग पाररश्रलमक खर्च  –     १५००। 

-ख_ मध्र्म अवलधको तालिम कार्चक्रमका िालग पाररश्रलमक खर्च –    २५००। 

-ग_ िामो अवलधको तालिम कार्चक्रमका िालग पाररश्रलमक खर्च  –     ३५००। 

 

६.  ालिि सम्वन्धी अन्य व्यवस्था : सीप लवकास  तालिम तथा अन्र् तालिम कार्चक्रम 

सञ्चालन र्दाि अपनाउन ुपने ताललम सम्वन्धी अन्र् व्र्वस्था देहार् बमोशिम हनुेछन ्
: 

-१_ सीप लवकास  तालिम वा अन्र् तालिम कार्चक्रममा एउटा कक्षाको अवलध 

कलम्तमा १ घण्टा ३० लमनेट हुनपुनेछ ।  

-२_ प्रलशक्षकिे कार्चपत्र पेश गदाच कलम्तमा ७५० शब्दको प्रवन्ध ढारँ्ामा पेश 

गनुच पनेछ । पारदशचक पाना, प्रस्ततुीकरण लटपोट वा प्रस्ततुीकरणको प्रर्ोजनका िालग 

तर्ार पाररएको सामाग्रीको छार्ाँप्रलतिाई  कार्चपत्र मालनने छैन ।  

-३_ कार्ाचिर्िे सञ्र्ािन गरेको तालिममा सोलह कार्ाचिर्को स्रोत व्र्लि 

भएको अवस्थामा कक्षामात्र  लिए वापतको पाररश्रलमक नपाउने तर कार्चपत्र सलहत कक्षा 

लिए वापतको रकम पाउनेछ। 

-४_ आन्तररक प्रस्ततुकताच भन्नािे सम्वलन्धत लनकार् लभत्रका पदालधकारी वा 

कमचर्ारी सम्झन ुपदचछ। 

-५_ ७ कार्चलदन सम्मको तालिम कक्षागत रुपमा र सो भन्दा वढीको तालिममा 

आवलधक रुपमा प्रलशक्षकको व्र्वस्था गनुच पदचछ । 

-६_ एउटै तालिम कार्चक्रममा एकै व्र्लि प्रलशक्षक र संर्ोजक दबैु भलुमकामा 

रहरे काम गनच पाउने छैन । 

-७_ आवलधक रुपमा सञ्र्ािन गररने तालिममा प्रलशक्षकको व्र्वस्था गदाच 

एउटा तालिममा दईु जना (आवश्र्कता अनसुार दवु ैप्रमखु वा एकजना प्रमखु र एकजना 

सहार्क) राख्न ु पदचछ । सीपस्तर (Skill Level) का आधारमा स्थानीर् प्रर्िन 

समतेको लवर्ार गरी उल्िेलखत अलधकतम सीमालभत्र लतनको पाररश्रलमक तोलनपुदचछ ।    

-८_ प्रमखु प्रलशक्षकको र्ोग्र्ता कलम्तमा स्नातक उतीण गरेको, कलम्तमा-७ 

लदन वा सो भन्दा वढी अवलधको प्रलशक्षक प्रलशक्षण तालिम लिएको हुन पदचछ । सहार्क 

प्रलशक्षकको र्ोग्र्ता कलम्तमा प्रलवणता प्रमाण-पत्र उलत्तणच गरेको र कलम्तमा ७ लदन वा 

सो भन्दा वढी अवलधको प्रलशक्षक प्रलशक्षण तालिम लिएको हुन ुपदचछ । शीप लवकास 

तालिमको हकमा मान्र्ता प्राप्त लनकार्/ संस्थावाट शीप परीक्षण तह-३ उलत्तणच गरेको वा 

सम्वलन्धत लवषर्मा लडप्िोमा कोषच उलत्तणचिाई मखू्र् प्रलशक्षक र मान्र्ता प्राप्त संस्था/ 

लनकार्वाट शीप पररक्षण तह-१ वा २ उलत्तणच गरेको वा प्रालवलधक प्रवलेशका पररक्षा 

(लटएसएिसी) उलत्तचण गरेकोिाई सहार्क प्रलशक्षकको रुपमा काम िगाउन सलकने छ ।  

-९_ नगरपालिकाको वालषचक वजटे तथा कार्चक्रम अनसुार सञ्र्ािन गररने 

तालिम, गोष्ठी, सेलमनार, कार्चशािा तथा सीप लवकास  तालिममा प्रलशक्षक हुन र्ाहन े

वाह्य प्रलशक्षकिे प्रत्र्ेक आ.व.को कालतचक मसान्तलभत्र नगरपालिकािे तोकेको 

सलूर्कृत दस्तरु लतरी सलूर्कृत हुन ु पनेछ । नगरपालिकािे तालिम सञ्र्ािन गदाच  

सलूर्कृत भएका प्रलशक्षकिाई प्राथलमकता लदन ुपनेछ । 

-१०_ ग्रालमण पशसु्वास््र् कार्चकताच तालिमजस्ता लवलभन्न लवषर् लवज्ञ 

(Subject matter specialists) आवश्र्क हुने तालिममा आवलधक रुपमा स्रोत 

व्र्लिको व्र्वस्था गरेपलछ पलन आवश्र्क भएमा जम्मा कक्षाको २० प्रलतशतसम्म 

अलतररि स्रोत व्र्लिद्धारा कक्षागत रुपमा सञ्र्ािन गराउन सलकन्छ ।  

 

पररच्छेद–४ 

सहभालग खर्च सम्वन्धी व्यवस्था 

७. सहभागी भत्ता : (१) प्रलशक्षाथी छनौट गरर वा नगरी सत्र्र्ािन गररएको जनुसलुकै 

प्रकारको तालिम, गोष्ठी, सेलमनारका सहभागीहरुिाई सामान्र्तर्ा सहभागी भत्ता 

उपिव्ध नगराउने भनी सरु्ना गनुच पनेछ । 

 

८. सहभालग खर्च सम्वलन्ध व्यवस्था : (१) तालिम, गोष्ठी , कार्चशािाका 

सहभागीहरुिाई सहभागी भत्ता वा सहभागीको भ्रमण खर्च वा दवु ै लदने गरी स्वीकृत 
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भएको कार्चक्रममा त्र्स्ता कार्चक्रमका सहभागीहरुिाई सहभागी भत्ता, खाना र खाजा 

खर्च उपिव्ध गराउन सलकनेछ ।  

(२) स्वीकृत वालषचक कार्चक्रम अन्तगचत सञ्र्ािन हुने तालिम िगार्तका 

अन्र् कार्चक्रममा सहभालगहरुको भत्ता लदने व्र्वस्था भएकोमा सो बापत  दहेार् 

बमोलजम भिुानी हुनेछ; 

(क) गोष्ठी, सेलमनार, सम्मिेन, कार्चशािा वा छोटो अवलधको तालिम (७ लदन 

सम्मको) का िालग सहभालग भत्ता प्रलत लदनको          –    ५००। 

(ख) मध्र्म अवलधको तालिम (३० लदन सम्मको) का िालग सहभालग भत्ता 

प्रलत लदनको   –    ४००। 

(ग) िामो अवलधको तालिम (३० लदन भन्दा बढी अवलधको) सहभालग भत्ता 

प्रलतलदनको –    ३००। 

(३) स्वीकृत वालषचक कार्चक्रम अन्तगचत सञ्र्ािन हुने तालिम िगार्तका 

अन्र् कार्चक्रममा सहभालगहरुको खाजा तथा खाना खर्चको भिुानी दर दहेार् बमोलजम 

हुनेछ; 

(क) खानाको िालग एक लदनको            –    ४००। 

(ख) खाजाको िालग एक लदनको            –    २००। 

स्पलिकरण:- र्स लनर्म वमोलजम सहभागीहरुिाई सहभागी भत्ता  वा खाना 

खर्च मध्र्े कुनै एक मात्र लदइने छ तर दवु ैउपिव्ध गराउन पाईने छैन । 

 

९. सहभागीको दैलनक भत्ता  था या ाया  खर्च : (१) सहभागीको आते जाते खर्चको 

सम्बन्धमा सावचजलनक र्ातार्ात र्ल्ने स्थानमा बस वा ट्र्ाललस वा ट्र्ाम्पो भाडा  

बापतको रकम सहभागीिे र्ातार्ात खर्च पाउने छ ।  

(२) सावचजलनक र्ातार्ात नर्ल्ने स्थानमा एक वा सो भन्दा वढी लदन पैदि 

आतेजाते गदाच त्र्स्ता सहभागीको हकमा दलैनक भ्रमण भत्ता प्रलतलदन प्रलत व्र्लि 

१०००/- पाउने छ । र्स्तो दलैनक भ्रमण भत्ता श्रेलण वा स्तर खिेुको पदालधकारी वा 

कमचर्ारीको हकमा प्रर्लित भ्रमण खर्च लनर्ामविी अनुसार पाउने छन ्। 

 

 

परिच्छेद–५ 

र्वर्वध 

 
१०. कायचक्रि कायचन्वयन लनदेलिका नै िागू हुने : शसतच अनदुानका कार्चक्रम सत्र्र्ािन 

गदाच सो कार्चक्रम कार्चन्वर्न गनचका िालग कुनै लनदलेशका, कार्चलवलध वा मापदण्ड जारर 

भएको अवस्थामा सोलह लनदलेशका, कार्चलवलध वा मापदण्ड नै िाग ूहुनेछ । 

११. संिोधन र व्याख्या : कार्चपालिकािे र्स मापदण्डमा आवश्र्कता अनसुार संशोधन 

वा हरेफेर र व्र्ाख्र्ा गनच सलनेछ । 

 

 

 

आज्ञािे 

बद्री कुमार काकी 

प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत 
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